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p riv ind demararea procedurii de achizifie pentru "Servi I sociale pentru persoane cu 

dizabilitati" 

Direcfia Generala de Asistenta Sociala $i Protectia Copilului Cluj, in calitate de autoritate 
contractanta, intentioneaza sa achizifioneze Servicii sociale pentru persoane adulte cu 
dizabilitati, pentru 12 !uni. 

Tipul contractului: Servicii 
Cod CPV: COD CPV 85311200-4 Servicii sociale pentru persoane cu handicap 
Procedura aplicata pcntru atribuirea contractului: Procedura proprie interna conform 
art. I 11 alin.1 din Legea 98/2016 
Sursa de finanfare: Buget local 
Valoarca estimata totala: 3.396.000 lei 
Termen de prestare a scrviciilor: 12 luni 
Perioada de valabilitate a ofertei: 30 zile 

Condifii de participare: 

A) Documentc de calificare: 
/ . Declaratie privind neincadrarea i'n prevederile art. 59-60 din Legea 98/2016, referitor la 
conflictele de interese, i'n confonnitate cu formulaml nr.2. 

1. Molnar Nicoleta - avand functia de Director General 
2. Prodan Aurel - avand funcfia de Director General Adjunct Protectie Sociala 
3. Rognean Carmen - avand functia de Consilier in cadrul Compartimentului contabilitate, 
planificare bugetara, salarizare $i management financiar, patrimoniu, P. Director General 
Adjunct 
4. Lapadean Simona - avand functia de Consilier in cadrul Compartimentului contabi1itate, 
planificare bugetara, salarizare $i management financiar, patrimoniu 
5. Trif Angela - avand functia de Consilier juridic, in cadrul Compartimentului juridic­
contencios 
6. Iuga Andreea Mihaela - avand functia de Consilier Achizitii Publice, m cadrul 
Compartimentului achizitii publice, 
7. Cutinici Diana Sabina- avand functia de Consilier Achizitii Publice, in .cadrul 
Compartimentului achizifii publ ice, 



8. Pintilie Andra Danelia - avand functia de Consilier Achizitii Publice, in cadrul 
Compartimentului achizitii publice, 
9. Szobo Alina - avand functia de Consilier Achizitii Publice, in cadrul Compartimentului 
achizitii publice, 
10. Catarig Dana - avand functia de Sef serviciu, in cadrul Serviciului management de caz 
pentru persoane adulte ~i evaluare persoane cu dizabilitati, 
I I .Gergely Eniko- lzabella - avand functia de manager de caz, Compartimentul management 
de caz persoane adulte cu dizabilitati 

2. Declaratii privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. I 64, 165, 167 din Legea 
nr.98/2016 - Formularul nr.3, - Formularul nr.4, - Formularul nr.5; 
3. Declaratie pe proprie raspundere privind faptul ca ofertantul respecta toate prevederile 

caietului de sarcini; 
4. Declaratie pe proprie raspundere privind faptul ca ofertantul a tinut cont de obligatiile 
referitoare la conditiile de munca $i protectia muncii , cu respectarea reglementari lor legale in 
vigoare la nivel national. 
5. Declaratie pe proprie raspundere din care sa reiasa faptul ca nu exista inregistrata o cerere 
de revendicare pentru imobilul in care se presteaza serviciul social care urmeaza a fi 
contractat, faptul ca imobilul nu se afla in litigiu, precum ~i asumarea obligatiei de a veghea 
la siguranta imobilului; 
6. Lista serviciilor similare prestate in ultimii 3 ani ; 
7. Dovada/Certificatul acreditarii ca FSS conform Legi i nr. 197/2012 ; 
8. Licenta de functionare a FSS conform Legii nr. I 97/2012 ; 
9. Aviz de infiintare emis de ANPD; 
I 0. Act constitutiv, daca FSS este organizat ca asociatie sau fund a tie; 
11 . Certificat de inregistrare eliberat de Oficiul Registrului Comertului, daca FSS este 
organizat ca Societate Comerciala ; 
12. Hotarare J udecatoreasca privind inscrierea in Registrul Asociatiilor ~i Fundatiilor din 
Romania conform art. 6,8, 16 $i 17 din OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii ~i fundatii ( daca 
este cazul); 
13. Statutul asociatiei sau fundatiei , inclusiv toate actele aditionale existente la momentul 
prezentarii acestuia conform art. 6.8, 16 $i 17 din OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii $i 
fundatii (daca este cazul); 
14. Autorizatie sanitara de functionare eliberata de Directia de Sanatate Publica; 
15. Autorizatia Sanitar Veterinara, eliberata de Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta 
Alimentelor; 
16. Autorizatia de securitate la incendiu, in conformitate cu prevederile Legii nr. 307/2006 
privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare; 
17. Declaratia de confidentialitate privind protectia datelor cu caracter personal ale viitorilor 
beneficiari, semnata de reprezentantul legal al FSS 
18. Certificat constator privind lipsa datoriilor restante cu privire la plata impozitelor, taxelor 
sau a contributiilor la bugetul general consolidat(buget local, buget de stat, etc.) valabil la 
momentul prezentarii; 

8) Propuncrc tchnica : 
In elaborarea ofertei se va avea tine cont de prevederile Ordinului ministrului muncii $i 

justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specific minime de calitate 
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati - Anexa I : 
Standarde specific minime obligatorii de calitate pentru servicii sociale cu cazare de tip 
Centru de abilitare $i reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati, Centru pentru viata 
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independent pentru persoane adulte cu dizabilitati, Centru de ingrijire ~i asistenta pentru 
persoane adulte cu dizabilitafi. 

Ofertantii vor depune documente din care sa reiasa in ce constau serviciile oferite, 
respectiv conditiile de locuit conform nevoilor de viata, spatiu personal adecvat ~i adaptat 
intr-un dormitor, spatii igienico-sanitare, acces la spatii comune, protectie impotriva riscului 
infectiilor, a abuzurilor ~i neglijarii, alimentatie adecvata nevoilor ~i afectiunilor existente, 
supravegherea ~i mentinerea sanatatii, etc. 

Propunerea tehnica trebuie sa contina specificatii prin care sa se demonstreze 
corespondenta cu specificatiile prevazute la pct. VJ din caietul de sarcini ~i informatii privind 
masurile de protectie a muncii ~i conditiile de munca. 

C) Propunerea financiara: 
Propunerea financiara va fi depusa prin completarea form ularului de oferta ata~at nr.6. 
Oferta financiara va contine costul/beneficiar/luna avandu-se 1n vedere Hotararea nr. 

426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, respective servicii 
sociale destinate protectiei ~i promovarii drepturilor persoanelor adulte cu dizabi litati 10 
centre de abilitare/reabilitare persoane adulte cu dizabilitati CAbR. 

Odata cu elaborarea ofertei se vor lua in calcul toate riscurile care sunt determinate de 
modificari ale preturilor, alte riscuri care pot intervenii pe parcursul derularii contractului cu 
impact asupra preturilor. 

Pretul ofertei va fi exprimat in lei (Ron) ~i nu va putea fi modificat pe parcursul executarii 
contractului, cu excepfia situafiei 1n care intervin modificari legislative nationale sau locale. 

Oferta trebuie sa fie semnata, pe propria raspundere, de catre ofertant sau de catre o 
persoana 1mputernicita legal de catre aceasta. 

D) Criteriul de atribuire: este raportul calitate-pret, conform art.187 alin.3 lit.c) din Legea 
98/2016 privind achizitiile pub lice, actualizata. 
Art. l 87 alin.6 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata prevede urmatoarele: 
,,In sensul alin. (3) lit. c), criteriul de atribuire eel mai bun raport calitate-pret include de 
regula un element de pret sau de cost; in situatia in care autoritatea contractanta initiaza o 
procedura de atribuire cu buget fix, in care elementul de pret sau de cost este un pret sau cost 
fix, factorii de evaluare se refera numai la aspecte calitative ale produselor, serviciilor sau 
lucrarilor care fac obiectul achizitiei." 
Autoritatea contractanta a stabilit ca elementul de pret este fix, factorii de evaluare fiind 
exclusiv urmatorii: 

FACTOR DE EVALUARE NR.J 

Spatii exterioare destinate benficiarilor in vederea petrecerii timpului liber (ex. Spatiu 
de relaxare amenajat, terenuri sportive amenajate etc.) are o pondere de 40 %, in totalul 
criteriului de atribuire, caruia Ii corespunde un maximum de 40 puncte. 

-Facilitarea accesului tuturor beneficiarilor la activitati de petrecere a timpului liber 
prin detinerea eel putin a unui spafiu de relaxare special amenajat in scop recreativ, 
avand 111 dotare echipamente specifice (spre exemplu leagan, balansoar, foi~or etc. )-
20 puncte, fiecare dotare- echipament specific este notat cu 5 puncte. Numarul de 
dotari- echipamente specifice diferite ofertate (sub care oferta va fi considerata 
neconforma) este de 1 dotare, iar numarul maxim este de 4 dotari. Peste numarul 
maxim de dotari diferite ofertate mentionat anterior, ofe1ta nu va fi punctata 
suplimentar. 
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-Facilitarea accesului tuturor beneficiarilor la activitati de petrecere a timpului liber 
prin detinerea eel putin a unui teren sportiv special amenajat in scop recreativ, avand 
in dotare echipamente specifice (spre exemplu porti din plasa, co~ de baschet, fil eu 
din plasa pentru dife rite disipline sportive, masa destinata ping-pong cu accesorii 
specifice etc. )- 20 puncte, fiecare dotare- echipament specific este notat cu 5 puncte. 
Numarul de dotari- echipamente specifice diferite ofertate (sub care oferta va fi 
considerata neconforma) este de 1 dotare, iar numarul maxim este de 4 dotari. Peste 
numarul maxim de dotari diferite ofertate mentionat anterior, oferta nu va ft punctata 
suplimentar. 

Justificare: Spatiile exterioare destinate benfic iarilor in vederea petrecerii timpului liber au 
rolul de a stimula ~i dezvolta fonctiile cognitive si motorii ale beneficiarilor, de a crea un 
mediu propice 'in vederea dezvoltarii de noi abilitap de comunicare ~i re lationare, relaxare, 
respectiv reducerea simptomatologiei psihopatologice. De asemenea, este un mediu in care 
activitatile stimulative si experientele sunt utilizate pentru a intari comportamentele pozitive 
ale beneficiarilor. 

Punctajul pentru acest factor de evaluare este de 40 de puncte in total si se acorda astfel: 
a) Facilitarea accesului tuturor beneficiarilor la activitati de petrecere a timpului liber 

prin detinerea eel pupn a unui spafiu de relaxare special amenajat in scop 
recreativ, avand in dotare echipamente specifice - 20 puncte, impartite astfel: 
I . 1 dotare- echiparnent specific - 5 puncte; 
2. 2 dotari- echipamente specifice - IO puncte; 
3. 3 dotari- echipamente specifice - 15 puncte; 
4. 4 dotari- echipamente specifice - 20 puncte; 

b) Facilitarea accesului tuturor beneficiarilor la activitati de petrecere a timpului liber 
prin detinerea eel putin a unui teren sportiv special amenajat in scop recreativ, 
avand in dotare echipamente specifice - 20 puncte, impartite astfel: 
5. I dotare- echipament specific - 5 puncte; 
6. 2 dotari- echipamente specifice - IO puncte; 
7. 3 dotari- echipamente specifice - 15 puncte; 
8. 4 dotari- echipamente specifice - 20 puncte; 

Of ertantul va trebui sa descrie dotarile pe care o detine precum si sa depuna poze 
color cu dotarile-echipamente specifice. 

FACTOR DE EVALUARE NR.2 

Asigurare de mijloace de transport special adaptate -are o pondere de 30 %, in 
totalul criteriului de atribuire, caruia ii corespunde un maximum de 30 puncte. 

Justificare: Asigurarea mijloacelor de transport a persoanelor adulte cu dizabilitati 
este necesara in vederea realizarii activitatilor specifice prevazute in Ordinul nr. 
82/201 9 in mod cficient, cu accent pe ariile de mentinere a legaturilor cu familia/alte 
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persoane resursa, deplasari la diferite institutii, unitati sanitare ~i activitati de 
socializare. 

Mijlocul de transport poate fi al centrului rezidentia l sau poate fi asigurat prin 
contract de servicii de transport. 
Punctajul pentru acest factor de evaluare se acorda astfel: 

a) I mijloc de transport special adaptat- 15 puncte 
b) 2 mijloace de transport special adaptat- 30 puncte 

Numarul de mijloace de transport special adaptate prezentat in oferta sub care oferta 
va fi considerata neconforma este de I, iar numarul maxim este de 2. Peste numarul 
maxim ofertat mentionat anterior oferta nu va fi punctata suplimentar. 

Ofertantul va trebui sa prezinte talonul mijlocului de transport special adaptat sau 
contractul de servicii de transport avand ca obiect prestarea de servicii de transport 
cu mijloace special adaptate/contractul de inchiriere/comodat avand ca obiect 
.folosirea mijoacelor de transport special adaptate. 

FACTOR DE E VALUA RE NR.3 

Organizarea a minimum 2 excursii si 1 vacanta pe an -are o pondere de 30 %, in 
totalul criteriului de atribui re, caruia 'ii corespunde un maximum de 30 puncte. 

Justificare: pentru beneftciari este important sa-~i menpna ~i sa-~i dezvolte abilitatile 
sociale, deprinderile de comunicare, de interactiune ~i relationare interpersonala. 
Excursiile pot fi organizate 'in proximitatea centrului rezidential, in natura sau la 
diferite obiective turistice. Vacantele pot fi organizate fie la munte fie la mare, dupa o 
consultare prealabila cu beneficiarii. 

Punctajul pentru acest factor de evaluare se acorda astfel: 
a) 2 excursii ~i I vacanta - 15 puncte 
b) 4 excursii ~i 2 vacante - 30 puncte. 

Numarul de excursii si vacante prezentat in oferta sub care oferta va fi considerata 
neconfonna este de 2 excursii si 1 vacanta, iar numarul maxim este de 4 excursii si 2 
vacante. Peste numarul maxim ofertat mentionat anterior oferta nu va ft punctata 
suplimentar. 

O.fertantul va trebui sa depuna declaratie pe proprie raspundere prin care isi asuma 
varianta pe care se obliga a o indeplini. 

Punctajul total obtinut de o of-erta se va calcula dupa cum urmeaza: 
Scorul total = Punctajul total = factor de evaluare 1 + factor de evaluare 2+ factor de 
evaluare 3 
Ierarhia ofertelor este stabilita pe baza obtinerii celui mai mare punctaj total. 
0 oferta poate obtine un numar maxim de 100 de puncte. 

Contractul este atribuit ofertantului care prezinta oferta care obtine eel mai mare punctaj. 

Termen de valabilitate: 30 de zile 
Data limita depunere oferta: 07.04.2022, ora 12:00 
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Modul de prczcntarc a ofcrtei: 
l .Scrisoare de inaintare - Formularul nr. I anexat prezentei; 

2. Documentele de calificare: 

- scmnate si stampilate pc fiecare pagina, de catrc ofertanl/ rcprezenlanlul legal autorizat al 

ofertantului; 

- vor fi insotitc de opisul documenlelor de calificarc. 
3. Propunerea tehnica - documentele vor fi semnate si stampilate pc ficcare fila, de catre 

ofcrtant/ reprezentantul legal autorizat al ofertantului . 

4 . Propunerea financiara - Formularul nr.6, anexat prezentei - semnat si stampilat de catre 

ofertant/reprezcntantul legal autorizat al ofertantului. 

5. Factori de cvaluare - documcntele vor fi sem nate si stampilate pe fiecare fila, de catre 

ofertant/reprezcntantul legal autorizat al ofertantului. 

Prezentarea se va face in plic uri separate, dupa cum u1meaza: 

• Documentelc prevazute la punctul 2 vor ti introduse intr-un plic sigilat. 

• Documentelc prevazute la punctele 3 , 4 si 5 de mai sus, vor fi introdusc 'intr­

un pl ic care va fi sigilat. 

Cele 2 plicuri, descrise mai sus, sc vor introduce intr-un plic mare, care sc va sigila si 

va purta urmatoarele 'insemne: 

,,Di rectia Generala de Asistenta Sociala si Protcctia Copilului Cluj, str. General Eremia 

Grigorescu, nr. 37-39, Referitor la achizipa de ., Servici i sociale pentru persoane cu 

dizabilitati'', A nu se deschide inainte de 07.04.2022 ora 12:00." 

Plicul mare va ti insotit de scrisoarea de inaintare, prevazuta la punctul 1 si se va 

depune la Rcgistratura Direcfiei Gencrale de Asistenta Socia la si P rotectia Copilului Cluj , 

str. General Eremia Grigorescu, nr. 37-39, pana la 07.04.2022 o ra 12:00. 

Observati i: 

Ofc11antul descmnat ca~tigator va primi invitatia de a posta oferta in calalogul electronic 

SEAP, urmand ca apoi sa se prezinte la sediul AC pentru semnarea contractului. 

Date contact informatii suplimentare: 

Cluj-Napoca, str. Gen. Eremia Grigorescu, nr. 37-39, cod po~tal 400304, telefon 

0264.420.146/int. 710, mob ii 07540605 18, fax 0264.420.602, e-mail: secretariat@dgaspc­
clu j ,ro, achizitii@dgaspc-cl uj .ro. 

Consilier achizi\ii publice Alina Szobo, Compartiment Achizitii Publice 
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