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Nr 15 din 03.06.2026 

ACT ADITIONAL Nr.1 din 03.06.2026 la 
ACORDUL COLECTIV de MUNCA 
inregistrat sub nr.26363/03.06.2026 

in temeiul drepturilor garantate de Constitutia Rornaniei $i a prevederilor din Legea nr.62/2011- Legea 
Dialogului Social, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare, precum $i ale Hotariirii.Guvernului 
nr.302/2022 privind normele de organizare $i functionare a comisiilor paritare $i incheierea acordurilor 
colective, cu modificarile $i completarile ulterioare, se incheie prezentul ACT ADITIONAL la Acordul 
Colectiv de Muncil. inregistrat la DGASPC Cluj sub nr.26363 din 03.06.2025 intre: 

I. Directia Generala de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului Cluj, cu sediul in Cluj- Napoca, str. G-ral 
Eremia Grigorescu Nr.37-39, Jud.Cluj, avand cod fiscal nr.5013699, cont 
bancar:R091TREZ24A680600200130X, tel.nr.:0264-420146. 0264-420147, fax nr.:0264-420601, mail: 
secretariat(chdgaspc-clui.ro, reprezentata legal prin di. Mornaila Florin Mihai, in calitate de director general, 
denumita in continuare D.GA.S.P.C. Cluj, 
~i 
2. Funqionarii Publici din cadrul Direqiei Generale de Asistenta Sociala $i Protectia Copilului Cluj, prin 
Sindicatul Functionarilor Publici "Speranta", organizatie sindicala legal constituita prin Sentinta Civila 
Nr.4 714/CC/2005 pronuntata de Judecatoria Cluj-Napoca in dosar nr. 16503/2005, cu sediul in Cluj- Napoca, 
str. G-ral Eremia Grigorescu Nr.37-39, Jud.Cluj, avand cod fiscal nr.18160349. reprezentat legal prin 
pre$edinte di. Prodan Aurel, denumit in continuare sindicat. 

Prin care partile de comun acord, in temeiul prevederilor art.55 alin.(l) din Acordul Colectiv de munca, 
hotarasc urmatoarele: 

Prelungirea Acordului Colectiv de Mun ca pe o perioada de 1 an cu incepere de la 04 iunie 2026 
pana la data de 03 iunie 2027. 

Restul clauzelor raman valabile. 

incheiat in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte $i unul pentru Comisia Paritara 

Din partea D.G.A.S.P.C 

Director general 

MORNAILA 

Din partea Sindicatului Functionarilor Publici ,,Speranta,, 




