CONSILIUL JUDETEAN CLUJ
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI CLUJ
Cod operator de date cu caracter personal nr. 16190

................

privind aprobarea Regulamentului Intern al serviciului social Centrul de zi de recuperare
pentru copii cu dizabilitati ”Sf. Irina”Turda din cadrul Complexul Servicii Sociale Turda

Directorul General al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Cluj:

Avand in vedere Referatul nr. 54307 din 24.10.2023, intocmit de Compartimentul Juridic-
Contencios, aprobat de directorul general.
Tinand cont de prevederile:
- art.241-245 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In temeiul dispozitiilor art.16 alin. (1) si alin (3) din Anexa 1 la Hotirdrea Guvernului
nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si funcfionare ale serviciilor
publice de asistenta sociald i structurii orientative de personal, cu modificarile ulterioare coroborate
cu art.34 alin. (1) titlul VIII din Anexa nr.3 - Regulamentul de organizare i functionare al aparatului
propriu al Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Cluj, aprobat prin Hotérarea
Consiliului Judetean Cluj nr.139/2021, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art.1. Se aprobd Regulamentului Intern al serviciului social Centrul de zi de recuperare pentru copii
cu dizabilitati ”Sf. Irina”Turda din cadrul Complexul Servicii Sociale Turda apartindnd DGASPC
Cluj, denumit in continuare Regulament Intern, conform Anexa, care face parte integrantd din
prezenta dispozitie.

Art.2. La data prezentei orice dispozitie contrar3 1si inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3. Cu punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazd Complexul Servicii
Sociale Turda si Compartimentul Managementul Resurselor Umane.

Art. 4. Prezentul Regulament Intern se publica pe pagina oficiald a institutiei publice la sectiunea
CMRU (https://www.dgaspc-cluj.ro/cmru.html ) in termen de 10 zile lucritoare de la aprobare prin
grija Compartimentului Managementul Resurselor Umane.
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